
Di dalam persaingan yang semakin ketat ini, strategi bisnis jelas merupakan isu bisnis terpenting. Namun, menurut majalah Fortune “hanya kurang dari 10% strategi 
bisnis berhasil diimplementasikan secara efektif”. Hal ini bukan disebabkan karena bad strategy, tetapi terutama karena bad execution.

Oleh karena itu, setiap perusahaan membutuhkan suatu “mekanisme” yang mampu menterjemahkan strategi bisnis menjadi kenyataan di lapangan. Balanced 
Scorecard adalah salah satu alat yang telah terbukti membantu banyak perusahaan dalam mengimplementasikan strategi bisnisnya.

BalancedBalanced Scorecard merupakan kerangka untuk menjabarkan sasaran strategis menjadi sasaran operasional yang terdiri dari sasaran finansial dan non-finansial, 
seperti proses bisnis dan kompetensi. Bila diterapkan dengan benar, Balanced Scorecard akan meningkatkan kinerja perusahaan dan merubah perilaku anggota or-
ganisasinya.

Sasaran Program
- Memahami konsep dasar Balanced Scorecard
- Memahami manfaat Balanced Scorecard
- Memahami bagaimana membangun strategy-focused organization dengan menggunakan Balanced Scorecard
- Memahami  proses  penyusunan Balanced Scorecard
- Memahami  proses  penjabaran Corporate Scorecard menjadi Departmental Scorecard
- Memahami langkah-langkah implementasi Balanced Scorecard

Garis Besar Program
1. Strategi Bisnis dengan Balanced Scorecard
2. Balanced Scorecard sebagai Sistem Manajemen Strategi Perusahaan
3. Penyusunan Strategy Perusahaan Berdasarkan Balanced Scorecard
4. Strategy Map & Penyusunan KPI4. Strategy Map & Penyusunan KPI
5. Menjadikan Strategi Menjadi pekerjaan Setiap Individu
6. Studi kasus dan latihan penyusunan Balanced Scorecard

Peserta Program
General Manager, Middle Manager, Section Head, Group Leader, Innovation Leader

Durasi Program
Dua Hari (Pkl. 08.00 ~ 16.30)

InvestasiInvestasi
Rp. 3.999.000
Rp. 3.499.000,- (Pendaftaran & pelunasan 1 minggu sebelum training)
Gratis orang ke 5, untuk pendaftaran 4 orang dari satu perusahaan
Fasilitas Training: Modul Training yang berkualitas (hardcopy dan softcopy), Training Kit, Souvenir, Tempat training yg nyaman di hotel berbintang, Makan Siang, 
coffee / tea break, Sertifikat, Foto bersama seluruh peserta

Translating Strategy

        into action

Jakarta, 1 – 2 Februari 2018
Jakarta, 3 – 4 April 2018
Jakarta, 4 – 5 Juni 2018
Jakarta, 7 – 8 Agustus 2018
Jakarta, 9 – 10 Oktober 2018
Jakarta, 11 – 12 Desember 2018

Developing Key Performance Indicators (KPI) 
with Balanced Scorecard

For further information on training fees and scheduled 
dates,contact us at:

PT. Phitagoras Global Duta
Ruko Golden Boulevard
Blok Q no 19. Jl. Pahlawan Seribu – BSD City Serpong, 
Tangerang Selatan 15322
Telp : (021) 53161424, 53161425
Fax : (021) 29608Fax : (021) 29608116
Email: info@phitagoras.co.id
Website : www.phitagoras.co.id


